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SUTCICESE
Minuta de la Asamblea Extraordinaria celebrada el 21 de mayo de 11 a 13 hornasi, del afio 2018
1.- Instalacién de quorum legal. 2
Existe quorum legal (102 agremiados).
2.- Instalacion de la mesa de debates.
La mesa de debates estuvo conformada por:

Presidente: Eulogio Lépez R.
Secretario: Marina Mondragdn R.
Escrutador: Cesar O. Almeda J.
Escrutador: Manuel Parra O.

3.- Aprobacion del orden del dia.
Sé aprobd el orden del dia por decisién unanime
4.- seguimiento a la negociacion sobre la revisidn salarial 2018.

La ultima propuesta de negociacion fue la de un aumento del 4% y un bono de $10,000 pesas, la
respuesta del patrén fue la de un aumento del 3.4% y un bono para todos de $6,500 pesosy si es
posible, un pago de 1 mes de incentivos a final del afio.

Los compafieros comentaron que con los $6,500 apenas y se alcanza a cubrir las cuotas que pagan los
miembros sindicalizados asi que la postura del sindicato tendria que ser la de no perder mas, ya que con
el aumento del 3.4 % no se logra cubrir la inflacién, los compafieros comentan que hay que llegar hasta
las ultimas consecuencias

Existe el consenso de que se debe de favorecer mds a los agremiadas con el bono, que sea menor para
los NO agremiados o que en su defecto, haya una bolsa extra para el sindicato y que después esta se
reparta entre los agremiados, si el director no lo acepta, entonces mantenernos firmes con la huelga.

¢Se le pregunta al Secretario sobre los otros sindicatos con respecto a sus negociaciones? Y la respuesta
es que se les estd ofreciendo un aumento del 3.4% y un bono de $1,500 a $2500 pesos, que a nosotros
nos estan ofreciendo un bono mayor al de todos los centros CONACyT.

Una compaiiera pidié que se cambiara la fecha del emplazamiento a huelga, para aprovechar el pago de
quincena, pero el secretario dijo que no es posible debido a que la fecha de emplazamiento es acorde a
todos los sindicatos.

-Se insiste en la propuesta de pedir el 7% para que nos den el 4% y que los reemplazamientos no se
vayan mas alld de las elecciones-




Se sometieron 4 propuestas respecto a la revision salarial (ver archivo de Word del secretario)

Votaciones:
Propuesta Votos
1, 4
2 7
3 94
4 4

Por lo tanto, la propuesta 3 fue la que se aceptd y se llevara a la mesa de negociaciones con el patron.

Observacién de Silvia: Se deben de conseguir las firmas para que haya al menos 50% + 1 para que esta

resolucidn tenga validez.

5.- Asuntos Generales:

Hubo cinco puntos a tratar enlistados a continuacion

1.-El compafiero Guillermo Gonzélez comenta que el problema de la tarjeta de vales de despensa

persiste.

El secretario nos informa que se le esta dando seguimiento y estan a la espera de que llegue el director

para ver los avances.

2.- El compafiero José Mojarro solicita tratar el tema del: Festejo del dia del Padre

El patrdn dice que siva a haber fiesta.

Silvia: comenta que existe discriminacion respecto al dia de las madres.
Sindicato: que los agremiados envien su inconformidad al respecto..

Presidente: Cuestién de género y no se debe de ver tan a la ligera, se debe de realizar un andlisis mas

minucioso.

Se debe someter a votacion en la siguiente asamblea.

3.- Respuesta de la carta que se le dio al Dr. Marinone sobre el asunto de la nivelacion del personal

administrativo (Compafiera Ruth Eaton)

Se nos informa que acaba de llegar la respuesta del patrén y en breve se nos va a enviar por correo

electrénico.

4.-Que paso con el asunto de las pensiones complementarias de jubilacién? (Compafiera Isabel

Ramirez)

Alin no se ha concluido nada, sigue pendiente elaborar un reporte sobre los avances.

Isabel propuso que se deben de tomar acciones respecto a las pensiones complementarias (5 puntos),

se han perdido varios afios y el patrén tiene cierta negatividad para darle seguimiento.

5.- Propuesta de que el sindicato pueda sancionar a agremiados que no asistan a las reuniones sindicales

(compafiera Rebeca Pineda)




Definir las sanciones que se puedan aplicar.
Estos puntos de asuntos generales se van a votar en la siguiente asamblea.
También se dehe someter a votacidn el enviar las actas a todos los agremiados por correo electrénico

Fin.

Presidente: Euloffio L

Secretario: Marina Mondragon R.

Escrutador: Cesar O. Almeda J.

Escrutador: Manuel Parra O.




